ADI ORTAKLIK SOZLESMESi

MADDE 1 - TARAFLAR

1. Ortak: Ad1 Soyadi / Unvani: [1. ORTAK AD SOYAD / UNVAN] T.C. Kimlik No / Vergi No:
[TCKN / VKN] Adres: [ADRES] E-posta: [E-POSTA]

2. Ortak: Adi Soyadi / Unvani: [2. ORTAK AD SOYAD / UNVAN] T.C. Kimlik No / Vergi No:
[TCKN / VKN] Adres: [ADRES] E-posta: [E-POSTA]

[GEREKIRSE DIGER ORTAKLAR]

Bu sozlesmede taraflar ayri ayr1 “Ortak”, birlikte “Ortaklar” olarak anilacaktir.

MADDE 2 - HUKUKI NITELIK

2.1. Ortaklar, emeklerini ve mallarin1 asagida belirtilen ortak amaca ulagsmak tuzere
birlestirmeyi Ustlenmiglerdir. Bu sozlesme, 6098 sayili Turk Borclar Kanunu'nun adi
ortakliga iligkin hiikiimlerine tabidir.

2.2. Ortakligin tuzel kisiligi yoktur. Ortaklik adina edinilen mallar, alacaklar ve haklar, bu
sozlesme cercevesinde butin Ortaklara elbirligiyle aittir.

MADDE 3 - ORTAKLIGIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
3.1. Ortakligin amaci: [ORTAKLIGIN AMACI VE FAALIYET KONUSU].
3.2. Faaliyet yeri: [FAALIYET ADRESI].

3.3. Ortaklik, [ORTAKLIGIN KULLANACAGI IS ADI] adiyla faaliyet gdsterecektir.

MADDE 4 - SURE

4.1. Ortaklik [BASLANGIC TARIHI] tarihinde baslar ve [BELIRLI SURE / BELIRSIZ SURE]
icin kurulmustur.

4.2. Belirli sure sona erdikten sonra Ortaklar faaliyete fiilen devam ederse, ortaklik
belirsiz streli hale gelir.

MADDE 5 — KATILIM PAYLARI VE DEGERLERI

5.1. Ortaklar, ortakliga asagidaki katilim paylarini koymayi ustlenmislerdir:



Katilim payinin tiirii (nakit / Bicilen Odeme /
Ortak . Aciklama . . vy
ayni / emek / kullandirma) deger (TL) teslim tarihi
(1. [TUR] [ACIKLAMA] | [DEGER] [TARIH]
ORTAK] ¢
[2. [TUR] [ACIKLAMA] | [DEGER] [TARIH]
ORTAK] ¢

5.2. Mulkiyeti ortakliga konulan mallar, ortaklifin sona ermesi halinde aynen geri
istenemez. Bu durumda ilgili Ortak, yalmizca yukaridaki tabloda o mala bicilen degeri
isteyebilir.

5.3. Katilim pay1 olarak tasinmaz, motorlu tasit veya fikri hak konulmasi héalinde, devir
islemi kanunun 6ngordugu sekilde (tapu, noter, sicil) ayrica yapilir.

5.4. Yalnizca kullanim hakki konulan mallar, ilgili Ortagin mulkiyetinde kalir. Bu mallar
ortakligin sona ermesinde veya Ortagin ortakliktan ayrilmasinda kendisine iade edilir.

5.5. Katilim payini suresinde koymayan Ortaga, diger Ortaklarca yazil ihtar gonderilir ve
[SURE] giin siire verilir. Bu siire i¢inde de yiikiimliiliik yerine getirilmezse diger Ortaklar
ortakligin feshini isteyebilir.

MADDE 6 - KAR VE ZARARA KATILMA

6.1. Ortaklar, kar ve zarara asagidaki oranlarda katilir:

Ortak Kar pay1 orani Zarar pay1 orani
[1. ORTAK] [%] [%]
[2. ORTAK] [%] [%]

6.2. Yalnizca kéra katilip zarara katilmama kaydi, ancak katilim pay: olarak yalnizca
emegini koyan Ortak icin kararlastirilabilir: [VARSA: ILGILI ORTAK / “UYGULANMAZ”].

6.3. Niteligi geregi ortakliga ait olan butun kazanclar ortakliga aktarilir ve bu maddeye
gore paylasilir.

MADDE 7 - HESAP DONEMIi, DEFTERLER VE KAR DAGITIMI

7.1. Hesap donemi takvim yilidir. Yonetici Ortak, her hesap donemi sonundan itibaren en
gec [SURE] giin iginde Ortaklara yazilh hesap verir ve kir paylarimi oder. Hesap
doéneminin bir yildan uzun belirlenmesi mumkin degildir.

7.2. Ortakligin biitiin gelir ve giderleri, ortaklik adina agilacak [BANKA / HESAP BILGISI]
hesabi Gizerinden yurutulir ve diizenli olarak kayda gecirilir.



7.3. Her Ortak, yonetim yetkisi olsun ya da olmasin, ortakligin igleyisi hakkinda bilgi
alma, defter ve kayitlar: inceleme, bunlardan 6rnek alma ve mali durum hakkinda 6zet
cikarma hakkina sahiptir. Bu hak higbir gekilde kaldirilamaz veya sinirlandirilamaz.

MADDE 8 - YONETIM VE TEMSIL

8.1. Ortaklig1 yonetmeye ve temsile yetkili Ortak(lar): [YONETICI ORTAK(LAR)] — [TEK
BASINA / MUSTEREKEN].

8.2. Asagidaki islemler buitin Ortaklarin yazih oybirligiyle yapilir: a) Taginmaz veya arag
alimy, satim1 ya da bunlar tzerinde sinirli ayni hak kurulmasi, b) [TUTAR] TLyi asan
borclanma, kredi, kefalet veya teminat verilmesi, c) Ortaklifa genel yetkili temsilci
atanmasi, d) Olagan dis1 isler, e) [DIGER ONEMLI ISLEMLER].

Yonetici Ortagin 6nemli tasarruf islemlerindeki temsil yetkisi, ancak butin Ortaklarin
oybirligiyle verilmis ve bu hususu acikca belirten yazil bir yetki belgesiyle kullanilabilir.

8.3. Gecikmesinde sakinca bulunan héllerde yonetici Ortak, ortaklik menfaatini korumak
icin gerekli acil 6nlemleri alabilir ve durumu derhal diger Ortaklara yazih olarak bildirir.

8.4. YoOnetici Ortagin yonetim yetkisi, ancak hakli sebeple kaldirilabilir veya
sinirlandirilabilir. Gorevin asir1 Olgide ihmal edilmesi veya iyi yOnetim icin gerekli
yetenegin kaybedilmesi hakli sebeptir.

8.5. Yonetici Ortaga yonetim hizmeti karsihifinda 6denecek iicret: [AYLIK UCRET / “UCRET
ODENMEZ”].

MADDE 9 - KARARLAR

9.1. Ortakhik kararlari, bu sozlesmede oybirligi ongorilen konular sakli kalmak uzere,
[OYBIRLIGI / ORTAK SAYISININ SALT COGUNLUGU] ile alinir. Oy ¢oklugu éngoriilmiigse
cogunluk, ortak sayisina gore hesaplanir.

9.2. Kararlar yazih olarak alinir ve karar defterine ya da imzali tutanaga gecirilir.

MADDE 10 - ORTAKLARIN YUKUMLULUKLERI

10.1. Ozen borcu: Her Ortak, ortaklik iglerinde kendi islerinde gosterdigi 6zeni
gostermekle yukumludir. Kusuruyla verdigi zarari, ortakliga baska islerde sagladig:
yararla mahsup edemez.

10.2. Rekabet yasag: Ortaklar, kendileri veya tcuncu kisiler yararina, ortakligin amacini
engelleyecek veya ona zarar verecek is yapamaz. Ozellikle [REKABET YASAGININ
KAPSAMI, BOLGE VE SURE] kapsaminda faaliyette bulunamaz.



10.3. Giderler ve avanslar: Ortaklik isleri icin yapilan zorunlu giderler ortaklikca
karsilanir. Ortakliga avans olarak verilen para, verildigi tarihten itibaren [FAIZ ORANI /
YASAL FAIZ] faiz dogurur.

10.4. Gizlilik: Ortaklar, ortakliga iligkin ticari bilgi ve sirlari, ortaklik siiresince ve sona
ermesinden sonra [SURE] y1l boyunca gizli tutar.

MADDE 11 - YENI ORTAK VE PAY DEVRIi

11.1. Ortakliga yeni ortak alinmasi, biitiin Ortaklarin yazih rizasina baghidir.

11.2. Bir Ortak payini diger Ortaklarin yazili rizasi olmadan tgunci kisiye devrederse,
devralan kisi ortak sifati kazanmaz.

MADDE 12 - UCUNCU KiSILERE KARSI SORUMLULUK

12.1. Ortaklar, ortaklik iligkisi ¢ercevesinde ui¢cincu kisilere karsi tistlendikleri bor¢lardan
muteselsilen sorumludur.

12.2. Bir Ortagin odedigi ortaklik borcu, i¢ iliskide Madde 6’daki zarar oranlarina gore
paylastirilir. Payindan fazlasin1 6deyen Ortak, fazlasi icin diger Ortaklara basvurabilir.

MADDE 13 - OLUM, KISITLILIK, iFLAS VE CIKMA-CIKARILMA

13.1. Bir Ortagin olumu, kisitlanmasi, iflas1 veya tasfiyedeki payinin cebri icra yoluyla
paraya cevrilmesi halinde ortaklik, [DIGER ORTAKLARLA DEVAM EDER / MIRASCILARLA
DEVAM EDER / SONA ERER].

13.2. Ortakligin devam edecegi hallerde ilgili Ortak, temsilcisi veya mirasgis ortakliktan
cikabilir ya da diger Ortaklarca yazili bildirimle ortakliktan ¢ikarilabilir.

13.3. Ortaklhiktan ¢ikan veya cikarilan Ortagin payl, diger Ortaklara paylari oraninda
gecer. Bu durumda diger Ortaklar: a) Cikan Ortagin kullanima biraktig1 mallari iade eder,
b) Onu ortakligin muaccel bor¢larindan kurtarir; hentiz muaccel olmayan borglar icin
guvence verir, ¢) Ortaklik sifatinin sona erdigi tarih itibariyla hesaplanan tasfiye payini
[SURE] giin icinde 6der.

13.4. Tasfiye payl, ortaklik sifatinin sona erdigi tarih itibariyla mali islerde uzman bir
kisiye hesaplatilir. Taraflar bu kisi tizerinde anlagsamazsa kisiyi hakim atar.

13.5. Ortaklik malvarligl bor¢larin1 karsilamaya yetmezse, ¢ikan veya cikarilan Ortak
kendi zarar payina dugen tutar1 diger Ortaklara dder. Cikan Ortak, ortakken baslayip
henuz sonu¢lanmamuis islerin kar ve zararina katilir.



MADDE 14 - SONA ERME VE FESIH

14.1. Ortaklik asagidaki hallerde sona erer: a) Amacin gerceklesmesi veya
gerceklesmesinin imkansiz hale gelmesi, b) Biitiin Ortaklarin oybirligiyle karar vermesi,
c) Belirli stirenin bitmesi, d) Belirsiz streli ortaklikta bir Ortagin fesih bildirimi, e) Hakh
sebep varsa, mahkeme karari, f) Madde 13.1°de sona erme ongorilmusse, orada sayilan
haller.

14.2. Belirsiz sureli ortaklikta her Ortak, alt1 ay dnceden yazili bildirimde bulunarak
ortaklig1 feshedebilir. Fesih bildirimi durustlik kurallarina aykir1 veya uygun olmayan
bir zamanda yapilamaz ve hesap yil1 sonunda hikkiim dogurur.

MADDE 15 - TASFIiYE

15.1. Ortaklik sona erdiginde tasfiye, biitiin Ortaklarin elbirligiyle veya bunlarin
atayacag tasfiye gorevlisi eliyle yapilir. Tasfiye gorevlisi: [TASFIYE GOREVLISI / “SONA
ERMEDE BELIRLENECEKTIR”]. Ortaklar anlasamazsa, her Ortak tasfiye gorevlisinin
hakim tarafindan atanmasini isteyebilir. Tasfiye gorevlisinin ticreti: [UCRET].

15.2. Tasfiye asagidaki sirayla yapilir: a) Ortakligin sona erdigi tarih itibariyla butiin aktif
ve pasifleri gosteren bir bilango dizenlenir ve Ortaklara bildirilir, b) Ortaklik mallar:
paraya cevrilir, ¢) Once ortaklik borglar1 6denir, d) Ortaklarin verdigi avanslar, yaptiklari
giderler ve katilim paylarinin Madde 5’te bicilen degerleri iade edilir; e) Kalan kisim kar
olarak, eksik kalan kisim ise zarar olarak Madde 6’daki oranlara gore paylastirilir.

MADDE 16 — BILDIRIMLER

16.1. Bu sozlesmeye iligkin bildirimler, Madde 1’deki adreslere noter, iadeli taahhutli
posta veya KEP yoluyla yapilir.

16.2. Adres degisikligi yazih olarak bildirilmedikge, eski adrese yapilan bildirimler gegerli
saylir.

MADDE 17 - UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

17.1. Taraflar, uyusmazlig1 oncelikle muizakere yoluyla ¢6zmeye calisir. Dava sarti olarak
arabuluculugun ongoruldugu héallerde, dava agilmadan 6nce arabulucuya basvurulur.

17.2. Bu sozlesmeden dogan uyusmazliklarda [IL] Mahkemeleri ve Icra Daireleri
yetkilidir.

MADDE 18 - DiIGER HUKUMLER

18.1. Bu sozlesmede yapilacak degisiklikler, ancak butin Ortaklarin imzaladig: yazil bir
ek sozlesmeyle gecerli olur.



18.2. SoOzlesmenin herhangi bir hikmuniun gecersiz sayilmasi, diger hukumlerin
gecerliligini etkilemez.

18.3. Bu sozlesmede hikim bulunmayan héllerde 6098 sayili Turk Borclar Kanunu’nun
adi ortakliga iligkin hiktimleri uygulanir.

18.4. isbu sézlesme [MADDE SAYISI] maddeden ibaret olup [TARIH] tarihinde [YER]'de
[NUSHA SAYISI] niisha olarak duzenlenmis ve Ortaklarca okunarak imzalanmistir.

1. Ortak 2. Ortak

[AD SOYAD] [AD SOYAD]

Imza: Imza:
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